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КЪЭБЭРДЕЙ-БАЛЪКЪЭР РЕСПУБЛИКЭМ И АРУАН РАЙОН ЫМ  ЩЫЩ МУНИЦИПАЛЬНЭ КIЭЗОНЭ IУЭХУЩIАПIЭ ПСЫНАБЭ КЪУАЖЭ ЖЫЛАГЪУЭМ И АДМИНИСТРАЦЭ

МУНИЦИПАЛ КАЗНА УЧРЕЖДЕНИЯСЫ КЪАБАРТЫ-МАЛКЪАР РЕСПУБЛИКАНЫ УРВАН МУНИЦИПАЛ РАЙОНУНУ ПСЫНАБО ЭЛИНИ  АДМИНИСТРАЦИЯСЫ



        МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПСЫНАБО УРВАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ»


П о с т а н о в л е н э         № 109
Б е г и м
                     № 109
П о с т а н о в л е н и е      № 109

        24  декабря  2015 г.                                                                                                                             с.п. Псынабо
    О внесении изменений в постановление  главы местной администрации с.п. Псынабо Урванского муниципального района КБР  от 31.03.2011г. № 7 «О некоторых вопросах совершенствования муниципальной службы в администрации с.п.Псынабо Урванского муниципального района КБР»
В соответствии с Указом Президента РФ № 364 от 15.07.2015г. «О мерах по совершенствованию организации деятельности в области противодействия коррупции», Федерального закона от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом сельского поселения Псынабо, а также в целях совершенствования деятельности по противодействию коррупции на территории сельского поселения Псынабо, местная администрация сельского поселения Псынабо Урванского муниципального района КБР  

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы Администрации с.п. Псынабо Урванского муниципального района КБР и муниципальными служащими Администрации с.п. Псынабо Урванского муниципального района КБР сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», утвержденное постановлением главы местной администрации с.п. Псынабо Урванского муниципального района КБР от 31.03.2011г.№ 7 «О некоторых вопросах совершенствования муниципальной службы в администрации с.п. Псынабо Урванского муниципального района КБР», следующие изменения:

а) пункт 2 изложить в следующей редакции:
"2. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с федеральными законами возлагается:

а) на гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы (далее - гражданин);

б) на муниципального служащего, замещавшего по состоянию на 31 декабря отчетного года должность муниципальной службы, предусмотренную перечнем должностей, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. N 557 (далее - муниципальный служащий);

в) на муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы, не предусмотренную перечнем должностей, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. N 557, и претендующего на замещение должности государственной службы, предусмотренной этим перечнем (далее - кандидат на должность, предусмотренную перечнем).";

б) в пункте 3:

подпункт "а" изложить в следующей редакции:

"а) гражданами - при поступлении на муниципальную службу;";

дополнить подпунктом "а.1" следующего содержания:

"а.1) кандидатами на должности, предусмотренные перечнем, - при назначении на должности муниципальной службы, предусмотренные перечнем должностей, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. N 557;";

в подпункте "б" слова "указанным в пункте 2 настоящего Положения" заменить словами "утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. N 557";

в подпункте "в" слова "указанным в пункте 2 настоящего Положения" заменить словами "утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. N 557";

в) дополнить пунктом 4.1 следующего содержания:

"4.1. Кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представляет сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с пунктом 4 настоящего Положения.";

г) пункт 6 признать утратившим силу;

д) в пункте 8:

абзац второй изложить в следующей редакции:

"Гражданин может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом "а" пункта 3 настоящего Положения. Кандидат на должность, предусмотренную перечнем, может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом "а.1" пункта 3 настоящего Положения. Муниципальный служащий может представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в подпункте "б" или "в" пункта 3 настоящего Положения.";

дополнить абзацем следующего содержания:

"Уточненные сведения, представленные гражданами и муниципальными служащими, указанными в абзацах втором и третьем пункта 7 настоящего Положения, направляются кадровой службой Администрации с.п. Псынабо в комиссию по вопросам противодействия коррупции, в течение пяти дней после их представления в соответствующую кадровую службу.";

е) пункт 14 изложить в следующей редакции:

"14. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином или кандидатом на должность, предусмотренную перечнем, а также представляемые муниципальным служащим ежегодно, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу муниципального служащего. В случае если гражданин или кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представившие в кадровую службу Администрации с.п. Псынабо справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не были назначены на должность муниципальной службы, такие справки возвращаются указанным лицам по их письменному заявлению вместе с другими документами."
2. Внести в Положение «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение  должностей муниципальной службы  органов местного самоуправления с.п. Псынабо Урванского муниципального района КБР, и лицами, замещающими муниципальные должности муниципальной службы в органах местного самоуправления с.п. Псынабо Урванского муниципального района КБР, соблюдения ограничений лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления с.п. Псынабо Урванского муниципального района КБР», утвержденное Постановлением главы местной администрации с.п. Псынабо Урванского муниципального района КБР  от 31.03.2011г. № 7 «О некоторых вопросах совершенствования муниципальной службы в администрации с.п. Псынабо Урванского муниципального района КБР», следующие изменения:











а) пункт 2 Положения изложить в следующей редакции:
            «2. Проверка, предусмотренная подпунктами "б" и "в" пункта 1 настоящего Положения, осуществляется соответственно в отношении граждан, претендующих на замещение любой должности муниципальной службы, и муниципальных служащих, замещающих любую должность муниципальной службы».


      3. Обнародовать настоящее постановление в установленном законном порядке.
             Глава с.п. Псынабо

                                      Р.М. Хакунов 

З А К Л Ю Ч Е Н И Е

об обнародовании муниципального правового акта

1. Постановление МКУ «Местная администрация с.п. Псынабо» от 24.12.2015г. №109 «О внесении изменений в постановление  главы местной администрации с.п. Псынабо Урванского муниципального района КБР  от 31.03.2011г. № 7 «О некоторых вопросах совершенствования муниципальной службы в администрации с.п.Псынабо Урванского муниципального района КБР»»;

Период обнародования: с 24.12.2015г. по 24.01.2016г.
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